
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Ассоциация саморегулируемая организация «Межрегиональное объединение организаций архитектурно- 
строительного проектирования»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и 
численность работников, занятых на 

этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников 
по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, 

указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на 
которых проведена 
специальная оценка 

условий труда

3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 14 14 0 14 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 14 14 0 14 0 0 0 0 0

из них женщин 9 9 0 9 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Дата составления: 01.11.2018

11
Младший специалист по 

ведению дел членов - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

12 Юрисконсульт 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13 Секретарь - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Уборщица 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Председатель комиссии по проведенин/сйециальной оценки условий труда:
____ Исполнительный директор_____ _______ Кулаков Сергей Владимирович

(должность) * (п|дпидь) Ф.И.О.

// /У•
(дата)

Члены комиссии по проведению специальноидзценки условий труда:
Руководитель отдела по методоло­

гической работе Балмасов Юрий Аркадьевич
(должность) / (подпись) Ф.И.О.

Бухгалтер(средней квалификации)
(должность) (КОдрЯсь)

Горячева Ольга Викторовна
------------ -----------(ФИЛЛ-------

(дата)

(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей спе
1526 /

(№ в реестре экспертов)

ьную оценку условий труда:
Сергеенко Я.А.

-------------------------—------;<ГН<>)
01.11.2018

(дата)


